
C D – E D I T I O N
AUDIT als  

Führungsinstrument
 

Ihr Weiterbi ldungspaket für eine kont inuier l iche Entwicklung im Unternehmen.

Ihre Lerninhalte im Überblick:

In der beruflichen Praxis steigen die Herausforderungen an die AuditorInnen ständig. Das Weiter-

b i ldungspaket  „ AUDIT“  behandel t  d ie Anforderungen der  ISO 19011 sowie wesent l iche 

Elemente der Gesprächsführung. Die international ausgezeichnete Edition enthält fundiertes Wissen 

mit  anregenden Szenen aus der Praxis,  Formularen, Denkanstößen und Selbstprüfer tests.

S e l b s t p r ü f e r e i n h e i t e n  e r m ö g l i c h e n  I h n e n  b e l i e b i g  h ä u f i g e  W i e d e r h o l u n g e n .  

F r e i e  Z e i t e i n t e i l u n g  u n d  O r t s w a h l  b e i m  L e r n e n .

Modul 1  Auditieren nach ISO 19011

Sie erwerben normengerechte Auditkenntnisse und lernen 

Abweichungen erkennen und klarzustellen.
 

 

Modul 2  Die Transaktionsanalyse im Auditgespräch

enthält Beispiele aus Audits und zeigt Ihnen an Hand 

praktischer Beispiele wirkungsvolle Interventionstechniken.
 

Modul 3  Strategie und Taktik in Auditgesprächen

Sie erhalten Sicherheit im Auditgespräch mit Einzelnen und 

Gruppen - hausintern und mit Lieferanten.
 

  

Modul 4  KVP - oder was sonst?

zeigt gängige Konzepte zur kontinuierlichen Verbesserung 

in Unternehmen. Die aktuelle Situation wird zum Ausgangs-

punkt für zielführende Weiterentwicklung. 
 

 

Modul 5  Auditteam - Serviceteam

zeigt Ihnen Möglichkeiten, den internen Erfahrungsaustausch 

anzuleiten und hilft beim Erstellen einer elektronischen 

Audit-Checkliste.


